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剰余金の配当（増配）に関するお知らせ 

 
当社は 2020 年５月８日、会社法第 370 条（取締役会の決議に替わる書面決議）の規定により、下記のと

おり2020年３月31日を基準日とする剰余金の配当をおこなうことについて決議いたしましたのでお知らせ
いたします。 
なお、本件につきましては、2020年６月25日開催予定の当社第96回定時株主総会に付議する予定であり

ます。 
記 

１．配当の内容 

 決 定 額 
直近の配当予想 前 期 実 績 

（2019年 11月８日公表） （2019年３月期） 

基 準 日 2020年３月31日 同左 2019年３月31日 

１株当たり配当金 
60円 00銭 35円 00銭 40円 00銭 

（普通配当 35円 00銭） 
（特別配当 25円 00銭） 

（普通配当 35円 00銭） 
 

（普通配当 20円 00銭） 
（特別配当 20円 00銭） 

配 当 金 総 額 3,458 百万円 ― 2,383 百万円 

効 力 発 生 日 2020年６月26日 ― 2019年６月28日 

配 当 原 資 利益剰余金 ― 利益剰余金 

 
２．理 由 

当社は、株主に対する利益の還元を経営上重要な施策の一つとして位置づけております。 
当期（2019 年度）を初年度とした中期経営計画“Century 2025”Phase2 において、当社グループ経営

目標の中で総還元性向 70%以上を目標値として定めており、配当については１株につき年間 60 円以上の
安定的な配当を実施することを基本方針としております。 
当社は、中期経営計画“Century 2025”Phase2 の財務・資本政策「ステークホルダーへの還元」の一

環として、資本金4,000万円未満の協力会社の経営安定化をサポートし、一体となって持続的な成長を目
指すため、当期に支払条件の見直し（全額現金払い）を実施いたしました。 
昨今の新型コロナウイルス感染症の感染拡大による社会情勢と当社の業績に与える影響を慎重に見極

めつつ配当金額を検討してまいりましたが、このような状況下においても予想値以上の利益を計上して
創立 95 周年を迎えることができましたことも踏まえ、ステークホルダーである株主の皆さまへの還元を
とおして新型コロナウイルス感染症収束後の経済回復と活性化に貢献したいと考えております。 
当期の期末配当につきましては、1 株当たり 35 円としておりましたが、普通配当に加え特別配当 25 円

をおこなうことといたしました。 
この結果、当期の 1 株当たり期末配当金は 60 円、年間配当金は中間配当金 35 円とあわせて 95 円とな

ります。 
 

（参考）年間配当の内訳 

基 準 日 
年間配当金（円） 

第２四半期末 期 末 合 計 

当  期 
（2020年３月期） 

35円 00銭 60円 00銭 95円 00銭 

（普通配当 35円 00銭） 
 

（普通配当 35円 00銭） 
（特別配当 25円 00銭） 

（普通配当 70円 00銭） 
（特別配当 25円 00銭） 

前 期 実 績 
（2019年３月期） 

20円 00銭 40円 00銭 60円 00銭 

（普通配当 20円 00銭） 
 

（普通配当 20円 00銭） 
（特別配当 20円 00銭） 

（普通配当40円 00銭） 
（特別配当20円 00銭） 

 
以 上 

KEIRI
財規マーク


