
▍従業員データの推移（各年度3月31日現在）
2018年度 2019年度 2020年度 2021年度 2022年度

男性 女性 合計 男性 女性 合計 男性 女性 合計 男性 女性 合計 男性 女性 合計
 従業員

従業員数（名）
連結 2,072 322 2,394 2,152 349 2,501 2,190 358 2,548 2,226 381 2,607 2,244 383 2,627

単体 1,694 273 1,967 1,705 287 1,992 1,740 308 2,048 1,770 326 2,096 1,753 320 2,073

外国籍
従業員数（名）

連結 ─ ─ ─ ─ ─ ─ 91 22 113 84 25 109 101 27 128

単体 ─ ─ ─ ─ ─ ─ 17 6 23 19 5 24 20 5 25

管理職人数※3（名）
連結 630 7 637 676 9 685 683 11 694 672 13 685 687 18 705

単体 556 5 561 556 5 561 567 7 574 567 9 576 580 14 594

平均年齢※2（歳）
連結 44.5 38.2 43.7 44.7 38.3 43.8 44.7 38.8 43.8 44.7 39.0 43.9 43.8 39.2 43.1

単体 43.9 37.1 43.0 44.1 37.6 43.2 44.2 38.0 43.2 44.2 38.2 43.2 43.0 38.3 42.3

平均勤続年数※2
（年）

連結 17.3 13.0 16.7 17.3 12.9 16.7 17.5 13.2 16.9 17.6 13.3 17.0 16.7 13.6 16.2

単体 19.0 13.9 18.3 19.3 14.1 18.5 19.4 14.0 18.6 19.5 14.2 18.6 18.5 14.7 17.9

 雇用

）名（ 数人用採卒新
連結 ─ ─ ─ 70 15 85 73 18 91 79 20 99 82 6 88

単体 71 9 80 67 15 82 70 18 88 76 19 95 78 5 83

）名（ 数人用採途中
連結 ─ ─ ─ 32 13 45 26 13 39 25 12 37 30 3 33

単体 4 2 6 7 8 15 5 9 14 5 3 8 5 0 5

定年後
再雇用者数（名）

連結 223 9 232 229 11 240 212 12 224 216 10 226 165 7 172

単体 161 5 166 169 8 177 173 9 182 176 10 186 124 6 130

障がい者
雇用率※4（％）

連結 ─ ─ 1.89 ─ ─ 1.94 ─ ─ 1.77 ─ ─ 1.82 ─ ─ 1.51

単体 ─ ─ 1.93 ─ ─ 1.97 ─ ─ 1.99 ─ ─ 2.10 ─ ─ 2.24

自己都合による
離職率※5（％）

連結 ─ ─ ─ ─ ─ ─ 1.7 2.2 1.8 2.4 3.5 2.6 2.0 3.1 2.2

単体 ─ ─ ─ ─ ─ ─ 1.5 1.6 1.5 1.7 2.3 1.8 1.7 2.7 1.9
      

※3
  
人事制度の改正に伴う集計方法の見直しにより、2018年度から2021年度の数値を遡及修正しています。  

  

各年度6月1日時点　
※5

  

各年度全従業員数に占める退職者の比率

▍年代別人員構成（2023年3月31日現在）
10代 20代 30代 40代 50代 60代 70代

合計
男性 女性 合計 男性 女性 合計 男性 女性 合計 男性 女性 合計 男性 女性 合計 男性 女性 合計 男性 女性 合計

連結 8 0 8 404 97 501 468 111 579 492 94 586 631 65 696 232 16 248 9 0 9 2,627

単体 8 0 8 354 87 441 384 100 484 344 72 416 490 51 541 171 10 181 2 0 2 2,073

※2 2021年度の数値を遡及修正しています。　

※4 


